PLAZOS Y LUGARES
DE INSCRIPCION

1.- Plazos de inscripcion:
e Del 24 de septiembre al 7 de octubre, para
los cursos que comienzan en el mes de octubre.
* Del 24 de septiembre al 16 de octubre, para
los cursos que comienzan en el mes de noviem-

bre.

2.- Lugar de inscripcion:
e En los Registros del Exem. Ayuntamiento de
Zamora, situados en:
- Plaza Mayor, n°l , de lunes a viernes en hora-
rio de 9:00 a 14:00h y sabados de 9:00 a
13:00h.
- Ronda de San Torcuato n° 15 con vuelta Santa
Ana, de lunes a viernes en horario de 9:00 a

14:00h.

Teléfono de informacion:

980 548 700 EXT. 378

*#* Las solicitudes y normas de participacién estaran disponibles en la pdgina web del Ayunta-

miento, en el Centro de Informacién Juvenil y en las dependencias de la Concejalia de Juventud,

situada en la segunda planta del edificio de la Alhéndiga.

AYUNTAMIENTO
DE ZAMORA

CURSOS Y TALLERES GRATUITOS

Oferta formativa - Jovenes de 18 a 35 afios

AYUNTAMIENTO
DE ZAMORA



1.- CURSO DE LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA- NIVEL BASICO
Fechas: 13 de octubre al 10 de noviembre

Lugar: Alh6ndiga - Horario: 16:15 a 19:30h (60 h.i - Plazas: 18

Objetivos: Adquirir competencias comunicacion en L.S.E. nivel Al. La lengua de
signos como un sistema alternativo de comunicacion (SAAC) con personas con
diferentes discapacidades. Conocer el mundo de las personas sordas mediante el
conocimiento de las aspectos socioculturales de la comunidad sorda.

2.- T. DE MONTAJE. REPARACION Y CONFIGURACION DE PC
Fechas: del 13 de octubre al 17 de noviembre

Lugar: Academia VILLAMOR. Avda. Requejo, n° 19

Horario: 19:00 a 21:00, (40 h.) de lunes a jueves. - Plazas: 16

Contenido: Instalacion, reparacion, configuracion y puesta en funcionamiento de
un PC.

3.- CREACION DE TIENDA ONLINE

Fechas: del 14 al 30 de octubre

Lugar: C. Cervantes n° 2 - Horario: 9:30 a 13:30 (50 h.) - Plazas: 18
Contenidos: Conocer los elementos que conforman una tienda online y los pasos
necesarios para su puesta en marcha. Saber disefiar un entorno seguro que
genere conﬁanza en los clientes . Identificar alternativas para generar trafico y
atraer clientes a una tienda online.

4.~ COACHING PERSONAL

Fechas: del 19 al 30 de octubre

Lugar: Salon de actos del Consejo Consultive de Castilla y Leon. Plaza de la Cate-
dragl, 5 - Horario: 10:00 a 13:00 (30 h.) - Plazas: 18

Contenido: Conocimiento del mercado laboral. Entrenamiento en habilidades
sociales. Pruebas que se realizan en los procesos de seleccion. Formacion reglada
y formacion para el empleo. Normativa laboral. Autoempleo como via de acceso
al mercado laboral....

3. EMPRENDIENDO MI OPORTINIDAD/LOS PRIMEROS PASOS
DEL EMPRENDEDOR

Fechas: del 19 al 30 de octubre,

Lugar: Aula de formacion, ALHONDIGA

Horario: 9:30 a 13:30h (40 h.) - Plazas: 18

Contenido: El autoconocimiento. El mercado laboral. La empresa, contabilidad.
Crea tu propio empleo. Direccion y liderazgo. Néominas. Salud laboral y condicio-
nes de trabajo.

6.- TALLER DE BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEQO. CONOCETE
Fechas: 19 de octubre al 5 de noviembre

Lugar: Ateneo Formacion, C/ Palomar, 10 bajo

Horario: 10:00 a 13:05 (40 h.) - Plazas: 18

Contenido: Autoconocimiento, definicion del objetivo profesional. Vias de
acceso, herramientas de busqueda. Proceso de seleccion: entrevista de seleccion,
pruebas psicotécnicas

7.- ALEMAN NIVEL BASICO

Fechas: del 19 de octubre al 26 de noviembre

Lugar: Academia Catedra, Avd. Cardenal Cisneros, 43,Eip.

Horario: 17:50:00 a 20:30h (60 h.), de lunes a jueves - Plazas: 18

Objetivo: Fomentar un conocimiento basico del aleman para facilitar su integra-
cion en Alemania. Favorecer la comunicacion de aquellos jovenes que tienen
necesidad de relacionarse con alemanes por motivos profesionales.

8.- CONVIERTETE EN UN YOUTUBER DE EXITO

Fechas: del 9 al 13 noviembre

Lugar: Vivero de empresas de la Camara de Comercio, Industria y Servicios de
Zamora. Ad. Feria n° 10 - Horario: 9:00 a 14:00h (25 h.) - Plazas: 20
Objetivos: Crear un canal en YouTube. Aprender si un canal es o no rentable.
Conseguir crear videos atractivos. Conseguir que los videos aparezecan bien posi-
cionados. Aprender a comunicarse con los suscriptores en YouTube. Utilizar
convenientemente las listas de reproduccion. Crear un canal sin grabar videos.

9.- C. DE REDES SOCIALES EN LA HOSTELERIA

Fechas: 3 al 19 de noviembre

Lugar: IFEMAC., C/Jiménez de Quesada n® 9.

Horario: 10:00 a 13:05 (40 h.) - Plazas: 18

Programa: Analisis del plan de marketing global de la empresa. Los guidelines de
empresa. Nosotros y la competencia. Analisis del entorno en red. Publicos social
media y formulacion de objetivos social media. Twitter, Linkedin, Facebook,

Google +, SEO y SEM...

10.-INTERVENCION SOCIAL CON JOVENES EN MEDIO ABIERTO
Fechas: del 3 al 20 de noviembre.

Lugar: Aula de Formacion Alhondiga. Plaza Santa Ana, n® 7

Horario: 9:10 a 13:30 (60 h.) - Plazas: 18

Contenido: Educacion de Calle . El Educador de Calle. Trabajo Institucional y
Desarrollo Comunitario. Estrategias de comunicacion y dinamicas de grupo.
Evaluacion de programas.

11.- TALLER DE ELABORACION DE COSMETICA ARTESANAL
Fechas: 9 al 20 noviembre

Lugar: Plaza de Alemania n°1, 4* planta.

Horario: 10:00 a 13:00h (30 h.) - Plazas: 16

Contenidos: Cosmética ecologica versus cosmética convencional. Introduceion a
la aromaterpia. Diferenciacion de las diferentes materias primas. Elaboracion de
productos.

12.- CURSO DE MARKETING ESTRATEGICO Y MARKETING 2.0
Fechas: 9 al 20 noviembre

Lugar: Aula de informatica de la Alhondiga.

Horario: 10:00 a 12:00h (20 h.) - Plazas: 16

Contenidos: Marketing estratégico: Busness plan; formacion; lienzo de Canvas;
FODA; investigacion de mercado...

Marketing digital: Comunity manager; social media; posicionamiento SEQ y SEM;
Inbound marketing; Facebook, Twitter, Google plus, Pinterest...

13.- COMUNICACION Y ATENCION AL CLIENTE EN HOSTELERIA
Y TURISMO

Fechas: del 9 al 27 de noviembre

Lugar: Centro de estudios ALFAS, Avda. Principe de Asturias 10.

Horario: 9:30 a 13:30 (60 h.) - Plazas: 18

Programa: La comunicacion aplicada a la hosteleria y turismo. Atencion al clien-
te en hosteleria y turismo.



SOLICITUD DE PLAZA

V PROGRAMA DE FORMACION Y TIEMPO LIBRE, 2015
NUMERO DE SOLICITUD............ccnnen

NOMBRE Y APELLIDOS ...t

DN, .FECHA NACIMIENTO ......ccooiviiiiieee,
DIRECCION ....oovviieeieieeceeee ettt evssae s s
POBLACION ..o, TLEF: .

E-MAIL( 0ODIIQAtOrio) ......covviiiieiiieiiiiciee e

EMPADRONADO [ ]
ESTUDIANTE [

ESTUDIOS REALIZADOS........cco et

ACTIVIDAD QUE SOLICITA. Indicar nombre de la actividad y fechas:

En Zamora, a de 2015

Acepto las condiciones de participacion:
Firmado:

Don/fia:

CONDICIONES DE PARTICIPACION

1.-Tener la edad exigida, afios cumplidos a lo largo del 2.015, y estar
empadronado en el municipio de Zamora, o acreditar ser estudiante
residente en el municipio de Zamora.
2.- El plazo de admision de solicitudes estard comprendido entre el 24 de
septiembre y el 7 de octubre, para los cursos que comienzan en el mes de
octubre; y del 24 de septiembre al 16 de octubre, para los cursos que
comienzan en el mes de noviembre. Las plazas se adjudicaran por orden de
solicitud.
3.-La solicitud de plaza se realizard en los Registros del Excm.
Ayuntamiento de Zamora, situados en:
* Plaza Mayor, n°1 , de lunes a viernes, de 9:00h a 14:00h y sabados de
9:00h a 13:00h.
* Ronda de San Torcuato, n°l5 con vuelta Santa Ana, de lunes a
viernes, de 9:00h a 14:00h.
A la instancia se acompanfiard , ficha de solicitud, copia del D.N.I Yy,
en su caso, documento que acredite la condicion de estudiante en un
centro oficial.
4.-Los interesados podran solicitar un méaximo de dos actividades,
indicando orden de prioridad.
5.- La confirmacién de plaza se comunicara a través de E-mail.
6.-La no incorporacion a la actividad el primer dia implicara la perdida de
la plaza, salvo que sea justificada.
7.-En el caso de que hubiese plazas libres en alguno de los cursos, podran
participar, en calidad de oyentes, las personas interesadas que superando la
edad exigida se encuentren en situacion de desempleo y estén
empadronadas en el municipio de Zamora.
8.-Para obtener el Diploma es obligatorio, cumplir los requisitos exigidos y
acreditar el 85% de la asistencia al curso.
9.-Los datos personales pasaran a formar parte de una base de datos del
C.1.J- Concejalia de Juventud, que se utilizara Unica y exclusivamente para
dar a conocer cualquier actuacién, curso, promocién u otro tipo de
informacidn futura referente a las actividades de la Concejalia de Juventud,
salvo que expresamente se notifique la voluntad de no ser incluido en
dicha base de datos.
10.-La inscripcion y participacion en el Curso, organizado por la
Concejalia de Juventud del Ayuntamiento de Zamora, supone la aceptacién
de estas condiciones.
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